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财政拨款收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 合计 一般公共预算
政府性基
金预算

一、本年收入 47,993.54 一、本年支出 47,993.54 47,993.54

一般公共预算资金 47,993.54  一般公共服务支出 4,654.11 4,654.11

政府性基金预算资金  外交支出 0.40 0.40

 国防支出

 公共安全支出

 教育支出

 科学技术支出

 文化旅游体育与传媒支出

 社会保障和就业支出 435.12 435.12

 社会保险基金支出

 卫生健康支出 277.66 277.66

 节能环保支出

 城乡社区支出 42,314.88 42,314.88

 农林水支出

 交通运输支出

 资源勘探工业信息等支出

 商业服务业等支出

 金融支出

 援助其他地区支出

 自然资源海洋气象等支出

 住房保障支出 311.37 311.37

 粮油物资储备支出

 国有资本经营预算支出

 灾害防治及应急管理支出

 预备费

 其他支出

 转移性支出

 债务还本支出

 债务付息支出

 债务发行费用支出

 抗疫特别国债安排的支出

二、上年结转 二、结转下年

 （一）一般公共预
算拨款

 （二）政府性基金
预算拨款

收入总计 47,993.54 支出总计 47,993.54 47,993.54



一般公共预算支出表
金额单位：万

元
支出功能分类科目 2022年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计 47,993.54 4,310.68 43,682.86

201 一般公共服务支出 4,654.11 4,654.11

99 其他一般公共服务支出 4,654.11 4,654.11

99 其他一般公共服务支出 4,654.11 4,654.11

202 外交支出 0.40 0.40

99 其他外交支出 0.40 0.40

99 其他外交支出 0.40 0.40

208 社会保障和就业支出 435.12 435.12

05 行政事业单位养老支出 435.12 435.12

05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 415.17 415.17

06 机关事业单位职业年金缴费支出 19.95 19.95

210 卫生健康支出 277.66 277.66

11 行政事业单位医疗 277.66 277.66

01 行政单位医疗 117.34 117.34

02 事业单位医疗 108.41 108.41

03 公务员医疗补助 51.91 51.91

212 城乡社区支出 42,314.88 3,286.53 39,028.35

01 城乡社区管理事务 17,916.90 1,747.52 16,169.38

01 行政运行 14,399.55 1,747.52 12,652.03

04 城管执法 535.46 535.46

99 其他城乡社区管理事务支出 2,981.89 2,981.89

03 城乡社区公共设施 11,728.93 309.67 11,419.26

99 其他城乡社区公共设施支出 11,728.93 309.67 11,419.26

05 城乡社区环境卫生 12,669.05 1,229.34 11,439.71

01 城乡社区环境卫生 12,669.05 1,229.34 11,439.71

221 住房保障支出 311.37 311.37

02 住房改革支出 311.37 311.37

01 住房公积金 311.37 311.37

   



一般公共预算基本支出表
金额单位：万元

支出经济分类科目 2022年基本支出

科目编码
科目名称 合计 人员经费 公用经费

类 款 项

合    计 4,310.68 3,959.04 351.64

301 工资福利支出 3,881.48 3,881.48

01 基本工资 698.38 698.38

02 津贴补贴 1,699.75 1,699.75

03 奖金 196.74 196.74

08 机关事业单位基本养老保险
缴费

415.17 415.17

09 职业年金缴费 19.95 19.95

10 职工基本医疗保险缴费 225.75 225.75

11 公务员医疗补助缴费 51.91 51.91

12 其他社会保障缴费 6.53 6.53

13 住房公积金 311.37 311.37

99 其他工资福利支出 255.93 255.93

302 商品和服务支出 351.64 351.64

01 办公费 28.51 28.51

02 印刷费 0.60 0.60

04 手续费

05 水费 20.35 20.35

06 电费 23.60 23.60

07 邮电费 9.73 9.73

08 取暖费 0.75 0.75

11 差旅费 23.31 23.31

13 维修（护）费 8.55 8.55

16 培训费 0.12 0.12

17 公务接待费 1.90 1.90

27 委托业务费

28 工会经费 47.97 47.97

29 福利费 0.52 0.52

31 公务用车运行维护费 64.15 64.15

99 其他商品和服务支出 121.58 121.58

303 对个人和家庭的补助 77.56 77.56

05 生活补助 1.17 1.17

07 医疗费补助 19.11 19.11

11 代缴社会保险费

99 其他对个人和家庭的补助 57.28 57.28

312 对企业补助

04 费用补贴

   



一般公共预算“三公”经费支出表
金额单位：万

元

2021年预算数 2022年预算数

合计

因公出
国

（境）
费用

公务用车购置及运行费

公务接待费 合计

因公出
国

（境）
费用

公务用车购置及运行费

公务接待费

小计
公务用

车
购置费

公务用车
运行费

小计
公务用车
购置费

公务用车
运行费

73.69 70.32 70.32 3.37 66.05 73.69 70.32 3.37



政府性基金预算支出表  

金额单位：万元

支出功能分类科目 2022年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计

   
本系统无此类预算资金



政府性基金预算“三公”经费支出表  

金额单位：
万元

2021年预算数 2022年预算数

合计
因公出国

（境）费用

公务用车购置及运行费
公务接
待费

合计
因公出国
（境）费用

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车
购置费

公务用
车

运行费

小计
公务用车
购置费

公务用车
运行费

本系统无此类预算资金



部门收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

一、一般公共预算拨款收入 47,993.54  一、一般公共服务支出 5,600.17

二、政府性基金预算拨款收入  二、外交支出 0.40

三、国有资本经营预算拨款收入  三、国防支出

四、财政专户管理资金收入  四、公共安全支出

五、事业收入  五、教育支出

六、上级补助收入  六、科学技术支出

七、附属单位上缴收入  七、文化旅游体育与传媒支出

八、事业单位经营收入  八、社会保障和就业支出 435.12

九、其他收入  九、社会保险基金支出

 十、卫生健康支出 277.66

 十一、节能环保支出

 十二、城乡社区支出 42,314.88

 十三、农林水支出

 十四、交通运输支出

 十五、资源勘探工业信息等支出

 十六、商业服务业等支出

 十七、金融支出

 十八、援助其他地区支出

 十九、自然资源海洋气象等支出

 二十、住房保障支出 311.37

 二十一、粮油物资储备支出

 二十二、国有资本经营预算支出

 二十三、灾害防治及应急管理支出

 二十四、预备费

 二十五、其他支出

 二十六、转移性支出

 二十七、债务还本支出

 二十八、债务付息支出

 二十九、债务发行费用支出

 三十、抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 47,993.54 本年支出合计 48,939.60

上年结转 946.06 结转下年 0.00

收入总计 48,939.60 支出总计 48,939.60



部门收入总表
金额单位：万元

部门（单位）代码部门（单位）名称

资金性质

小计
上年结

转
一般公共预算

拨款收入
政府性基金预
算拨款收入

国有资本经营
预算拨款收入

财政专户
管理资金

收入

事业收入
上级补助

收入
附属单位
上缴收入

事业单位
经营收入

其他收入

合    计 47,993.54 47,993.54

127
拉萨市城市管理
和综合执法局

47,993.54 946.06 47,993.54

127001
拉萨市城市管理
和综合执法局本
级

23,768.38 887.95 23,768.38

127002
拉萨市环境卫生
管理局

5,109.56 58.11 5,109.56

127003
拉萨市市政养护
管理处

11,170.38 11,170.38

127004 拉萨市园林局 7,945.22 7,945.22



部门支出总表  

金额单位：
万元

支出功能分类科目 2022年预算数

科目编码
科目名称 合计

基本支出
项目支出

类 款 项 人员经费 公用经费

合    计 47,993.54 3,959.04 351.64 43,682.86

201 一般公共服务支出 4,654.11 4,654.11

99 其他一般公共服务支
出

4,654.11 4,654.11

99 其他一般公共服务支
出

4,654.11 4,654.11

202 外交支出 0.40 0.40

99 其他外交支出 0.40 0.40

99 其他外交支出 0.40 0.40

208 社会保障和就业支出 435.12 435.12

05 行政事业单位养老支
出

435.12 435.12

05
机关事业单位基本养
老保险缴费支出

415.17 415.17

06
机关事业单位职业年
金缴费支出

19.95 19.95

210 卫生健康支出 277.66 277.66

11 行政事业单位医疗 277.66 277.66

01 行政单位医疗 117.34 117.34

02 事业单位医疗 108.41 108.41

03 公务员医疗补助 51.91 51.91

212 城乡社区支出 42,314.88 2,934.89 351.64 39,028.35

01 城乡社区管理事务 17,916.90 1,556.47 191.05 16,169.38

01 行政运行 14,399.55 1,556.47 191.05 12,652.03

04 城管执法 535.46 535.46

99 其他城乡社区管理事
务支出

2,981.89 2,981.89

03 城乡社区公共设施 11,728.93 277.60 32.07 11,419.26

99
其他城乡社区公共设
施支出

11,728.93 277.60 32.07 11,419.26

05 城乡社区环境卫生 12,669.05 1,100.82 128.52 11,439.71

01 城乡社区环境卫生 12,669.05 1,100.82 128.52 11,439.71

221 住房保障支出 311.37 311.37

02 住房改革支出 311.37 311.37

01 住房公积金 311.37 311.37

   



项目支出绩效信息表  

金额单
位：万元

单位名称 项目名称
预算执
行率权

预算数
绩效目

标
一级指标 二级指标 三级指标

绩效
指标

本年
绩效

绩效度量
单位

本年
权重

指标方向
性

127001-拉

萨市城市管

理和综合执

法局本级

54000021R000

000005055-工

资性支出

10.00 1,348.77

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005088-其

他社会保险缴

费

10.00 1.35

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005089-其

他工资福利支

出

10.00 167.64

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005090-机

关事业单位养

老保险缴费

10.00 215.80

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005092-城

镇职工基本医

疗保险缴费

10.00 117.34

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005093-公

务员医疗补助

10.00 26.98

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005094-住

房公积金

10.00 161.85

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005097-其

他对个人和家

庭的补助

10.00 29.61

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021Y000

000005098-商

品和服务支出

10.00 166.12

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

54000021Y000

000005227-工

会经费

10.00 24.93

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标



127001-拉

萨市城市管

理和综合执

法局本级

54000022R000

000070137-在

职干部职工体

检费

10.00 9.10

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54010021T000

000009591-市

政消火栓维修

护费

100.00 25.00

　2022年

全市市政

设施消火

栓维修维

护经费

效益指标
社会效益指

标

　2022年全市

市政设施消火

栓维修维护

≥ 95 % 0 正向指标

产出指标 成本指标
　22年全市市

政设施消火栓

维修护

＝ 20 万元 0 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

　2022年全市

市政设施消火

栓维修维护

≥ 95 % 0 正向指标

效益指标
经济效益指

标

　2022年全市

市政设施消火

栓维修维护

≥ 95 % 0 正向指标

产出指标 质量指标
　2022年全市

市政设施消火

栓维修维护

≥ 95 % 0 正向指标

产出指标 时效指标
　2022年全市

市政设施消火

栓维修维护

≥ 95 % 0 正向指标

54010021T000

000009593-天

然气相关业务

经费

100.00 20.00

　与天燃

气有关的

业务经

费，包

括：天燃

气培训、

应急演练

、宣传、

专家检查

费、专家

咨询费、

市直公建

单位供暖

补贴及居

民电采暖

产出指标 数量指标
开展燃气事故

应急演练。
＝ 1 次 0 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

燃气、供热行

业规范安全化

管理

≥ 90 % 0 正向指标

产出指标 时效指标
完成燃气事故

应急演练、燃

气从业人员培

＝ 1 年 0 正向指标

产出指标 数量指标
开展燃气从业

人员培训
＝ 1 次 0 正向指标

产出指标 质量指标
燃气从业人员

培训合格率。
≥ 99 % 0 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
居民满意度 ≥ 85 % 0 正向指标

产出指标 成本指标
天燃气相关业

务经费
≤ 20 万元 0 正向指标

54010021T000

000009600-水

行业、停车场

行业管理经费

100.00 10.00

完成全市

各县区运

行的所有

水厂和正

常稳定运

行污水处

理厂的监

督性检测

工作，对

城区二次

供水、末

效益指标
生态效益指

标
行业管理经费 ＝ 10 万元 0 正向指标

效益指标
社会效益指

标
行业管理经费 ＝ 10 万元 0 正向指标

产出指标 成本指标 行业管理经费 ≤ 10 万元 0 反向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满意

度
≥ 95 % 0 正向指标

满意度指标
帮扶对象满

意度指标

帮扶对象满意

度
≥ 95 % 0 正向指标

54010021T000

000009604-流

浪犬收养中心

运行经费

100.00 579.11

1：不断

巩固提升

我市“全

国文明城

市”创建

工作水平

和有序推

进包虫病

综合防治

工作。 

2：遏制

流浪犬乱

窜、乱叫

产出指标 数量指标
收养中心工作

人员数量
＝ 40 人 0 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

减少流浪犬只

带来的噪声及

环境污染

≥ 90 % 0 正向指标

产出指标 时效指标
确保犬只所需

饲料
＝ 1 年 0 正向指标

产出指标 安全指标
流浪犬收养中

心运行经费
＝ 1 万元 0 正向指标

产出指标 质量指标
收养中心卫生

达标率
≥ 95 % 0 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度。 ≥ 95 % 0 正向指标

54010021T000

000009611-城

管执法相关业

务经费

100.00 15.00

机关内设

有城市管

理综合执

法支队，

负责全市

城市管理

行政执法

的组织、

协调、监

督和检查

工作等等

效益指标
可持续发展

指标
城管执法 ≥ 15 万元 0 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
城管执法 ≥ 15 万元 0 正向指标

产出指标 成本指标
2021年执法相

关业务类工作
≥ 15 万元 0 正向指标

效益指标
社会效益指

标
城管执法 ≥ 15 万元 0 正向指标

产出指标 质量指标 城管执法 ＝ 15 万元 0 正向指标

54010021T000

000009625-三

大节日离退休

干部慰问经费

100.00 3.10

　做好年

度对单位

所有退休

干部职工

的慰问工

作。

满意度指标
服务对象满

意度指标

慰问对像满意

度
≥ 1 % 0 正向指标

产出指标 质量指标
　做好年度对

单位所有退休

干部职工的慰

≥ 100 % 0 正向指标

效益指标
经济效益指

标

　做好年度对

单位所有退休

干部职工的慰

≥ 100 % 0 正向指标

产出指标 数量指标
　做好年度对

单位所有退休

干部职工的慰

≥ 100 % 0 正向指标

产出指标 成本指标
　做好年度对

单位所有退休

干部职工的慰

＝ 3.1 万元 0 正向指标

产出指标 安全指标
　做好年度对

单位所有退休

干部职工的慰

≥ 100 % 0 正向指标

54010021T000

000009642-拉

萨市数字化城

市管理指挥中

心运行经费

100.00 520.46

目标1：

保证数字

城管平台

、12319

正常运

转，保障

案件及时

派遣、及

时反馈、

及时核查

。做到件

件有落

实，事事

产出指标 数量指标
12319呼叫系

统
＝ 1 套 0 正向指标

产出指标 数量指标
视频监控系统

、12319呼叫

系统、数字化

＝ 9 套 0 正向指标

产出指标 质量指标
确保视频监控

系统正常运行
≥ 95 % 0 正向指标

效益指标
社会效益指

标

通过举报热

线，解决了群

众切实问题，

≥ 99 % 0 正向指标
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54010021T000

000009642-拉

萨市数字化城

市管理指挥中

心运行经费

100.00 520.46

目标1：

保证数字

城管平台

、12319

正常运

转，保障

案件及时

派遣、及

时反馈、

及时核查

。做到件

件有落

实，事事

满意度指标
服务对象满

意度指标

通过宣传让更

多市民了解城

市管理工作 

≥ 98 % 0 正向指标

效益指标
经济效益指

标

确保及时视频

监控发现问题

并处置

≥ 99 % 0 正向指标

54010021T000

000009643-重

大节日城市装

扮布置费

100.00 200.00

为切实做

好2022年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

良好，需

要在城区

实施氛围

产出指标 数量指标
积极做好布达

拉宫前大庆景

观设置及绿化

＝ 1 处 0 正向指标

产出指标 质量指标
保质保量完成

市区LED灯笼

维护、景观设

≥ 99 % 0 正向指标

产出指标 时效指标
按时保质保量

完成市区LED

灯笼维护、景

≥ 1 年 0 正向指标

产出指标 成本指标
积极做好布达

拉宫前大庆景

观设置及绿化

＝ 200 万元 0 正向指标

产出指标 数量指标
更新市区节庆

LED灯笼。积

极做好布达拉

＝ 3000 张 0 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

积极做好布达

拉宫前大庆景

观设置及绿化

≥ 99 % 0 正向指标

54010021T000

000009884-机

关机动经费

10.00 85.00

2022年拉

萨市城管

局机动经

费，用于

日常办公

支出（弥

补公用经

效益指标
社会效益指

标

2021年机动经

费对局机关起

到的作用

≥ 90 % 30 正向指标

产出指标 成本指标
2021年机动经

费
＝ 80 万 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

2021年机动经

费对局机关运

行情况

≥ 90 % 50 正向指标

54010021T000

000009888-自

来水污水代征

费

10.00 400.00

　市自来

水公司污

水代征费

产出指标 数量指标
力争2021年代

征足额污水处

理费。

＝ 400 万元 20 正向指标

产出指标 质量指标
：代征污水处

理费，按照上

级要求进一步

≥ 75 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
污水代征手续

费
≤ 400 万元 20 正向指标

效益指标
生态效益指

标

通过加大污水

征收管理工作

力度，促进我

≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
力争2020年代

征足额污水处

理费。

＝ 400 年 20 正向指标

54010021T000

000009889-垃

圾分类业务经

费

10.00 220.39

垃圾分类

是对垃圾

收集处置

传统方式

的改革，

是对垃圾

进行有效

处置的一

种科学管

理方法。

人们面对

产出指标 质量指标 垃圾分类 ≥ 80 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
垃圾分类 ≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标
垃圾分类 ≥ 85 % 10 正向指标

效益指标
经济效益指

标
对生态效益 ≥ 85 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 垃圾分类 ≥ 90 % 20 正向指标

54010021T000

000015790-强

基工作用生活

补助经费

10.00 26.02

预计每个

驻村点驻

村人数3

人，两个

驻村点，

尼木县70

元/人/天

、当雄县

90元/人/

天

（

70*3*30*

12*90*3*

30*12＝

17.28万

产出指标 时效指标
两个驻村点工

作队员
＝ 1 年 20 正向指标

产出指标 成本指标
保证两个驻村

点工作队员生

活出行可正常

＝ 万元 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

两个驻村点工

作队员
≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
保证两个驻村

点工作队员生

活出行可正常

≥ % 正向指标

产出指标 成本指标
两个驻村点工

作队员
＝ 26.02 万元 20 正向指标

产出指标 数量指标 两个驻村点 ＝ 2 个 20 正向指标

产出指标 质量指标
两个驻村点工

作队员
≥ 99 % 20 正向指标

54010021T000

000016291-供

暖补贴

10.00 ########

　暖心公

司居民、

公建单位

供暖补贴

资金

满意度指标
服务对象满

意度指标

完成自治区党

委政府确定工

作目标，给西

≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
按照实际产生

的相关费用进

行资金清算。

≥ 100 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

居民及所有服

务对象
≥ 95 % 20 正向指标

产出指标 质量指标
按时完成供暖

季补贴资金的

审核。

≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
供暖季产生的

燃气、水电、

运行维护费用

＝ 100 % 20 正向指标

产出指标 数量指标
涉及居民及公

建单位数
＞ 90 % 20 正向指标

54010021T000

000023318-中

国共产党成立

100周年和西

藏和平解放70

周年氛围营造

城市立体绿化

装饰经费

10.00 650.00

　目标

1：在柳

梧大桥、

布宫广场

等八个点

位安装立

体绿化设

施； 目

标2：对

新安装的

立体绿化

产出指标 质量指标
道路设施养护

经费标准
≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

提高各点位绿

化、美化度
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
立体绿化设施

安装
≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 成本指标 预算控制数 ＝ 95 % 20 正向指标

产出指标 数量指标
确保立体绿化

设施安装到位
≥ 90 % 20 正向指标

54010021Y000

000015399-干

部职工意外伤

害保险经费

10.00 1.03

2022年干

部职工意

外伤害险

。

产出指标 成本指标
2022年干部职

工意外伤害险

。

＝ 10 万元 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

干部职工意外

伤害保险
≥ 10 元/人年 20 正向指标

满意度指标
帮扶对象满

意度指标

干部职工意外

伤害保险
≥ 10 万元 20 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

干部职工意外

伤害保险
≥ 10 万元 20 正向指标
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54010021Y000

000015399-干

部职工意外伤

害保险经费

10.00 1.03

2022年干

部职工意

外伤害险

。

满意度指标
服务对象满

意度指标

干部职工意外

伤害保险
≥ 10 元/人·次 10 正向指标

54010022T000

000079154-高

龄老人健康补

贴款

10.00 6.42

健康老人

补贴款包

括局属各

单位，故

将做到全

部发放到

位。

效益指标
社会效益指

标

健康老人补贴

款包括局属各

单位全额发放

≥ 100 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

健康老人补贴

款包括局属各

单位，故将做

≥ % 正向指标

产出指标 数量指标
健康老人补贴

款包括局属各

单位，故将做

≥ % 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

健康老人补贴

款包括局属各

单位，资金发

≥ 100 % 10 正向指标

效益指标
经济效益指

标

健康老人补贴

款包括局属各

单位，故将做

≥ 99 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

健康老人补贴

款包括局属各

单位，故将做

≥ % 正向指标

产出指标 成本指标
健康老人补贴

款包括局属各

单位，故将做

＝ 6.42 万元 20 正向指标

产出指标 数量指标
健康老人补贴

款包括局属各

单位

＝ 6.42 万元 20 正向指标

54010022T000

000351385-离

退休干部职工

党员活动经费

10.00 0.26

离退休干

部职工

2022年活

动经费，

机关13个

退休党

员，200

元/人/年

核算。

满意度指标
帮扶对象满

意度指标

所有离退休党

员干部能够有

丰富多彩的活

≥ 99 % 20 正向指标

产出指标 质量指标
所有离退休党

员干部能够有

丰富多彩的活

≥ 99 % 20 正向指标

效益指标
经济效益指

标

所有离退休党

员干部能够有

丰富多彩的活

≥ 99 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
离退休干部职

工2022年活动

经费

＝ 万元 正向指标

产出指标 数量指标
所有离退休党

员干部能够有

丰富多彩的活

≥ 99 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

所有离退休党

员干部能够有

丰富多彩的活

≥ 99 % 10 正向指标

54010022T000

000351391-党

建经费

10.00 3.10

满足机关

党建方面

正常开展

的活动支

出。

产出指标 质量指标
满足机关党建

方面正常开展

的活动支出。

≥ 95 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
机关党建方面

正常开展的活

动支出

＝ 万元 正向指标

效益指标
经济效益指

标

满足机关党建

方面正常开展

的活动支出。

≥ 99 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
满足机关党建

方面正常开展

的活动支出。

≥ 95 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

满足机关党建

方面正常开展

的活动支出。

≥ 99 % 10 正向指标

效益指标
生态效益指

标

满足机关党建

方面正常开展

的活动支出

≥ 99 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
满足机关党建

方面正常开展

的活动支出

＝ 1 年 20 正向指标

54010022T000

000351399-离

退休党支部活

动经费

10.00 0.20

离退休党

支部活动

经费，机

关13名退

休党员，

按200元/

人/年标

准核算。

产出指标 成本指标
离退休党支部

活动
＝ 0.2 万元 20 正向指标

产出指标 数量指标
离退休党支部

活动
＝ 0.2 万元 20 正向指标

产出指标 质量指标
离退休党支部

活动
≥ 99 % 20 正向指标

效益指标
经济效益指

标

离退休党支部

活动
≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
离退休党支部

活动经费
＝ 万元 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

离退休党支部

活动离退休党

支部活动

≥ 100 % 20 正向指标

54010022T000

000467768-机

关大院悬挂景

观灯笼

10.00 64.78

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

产出指标 时效指标
机关大院悬挂

景观灯笼
≥ 3 年 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

机关大院悬挂

景观灯笼
定性

高中

低
个（套） 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

机关大院悬挂

景观灯笼
≥ 85 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

机关领导干部

满意度
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
机关大院悬挂

景观灯笼
＝ 64.78 万 20 正向指标

54010022T000

000467771-悬

挂藏式灯笼

10.00 47.54

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

效益指标
社会效益指

标
悬挂藏式灯笼 ≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 悬挂藏式灯笼 定性
高中

低
座 20 正向指标

效益指标
经济效益指

标

民族特色，推

动旅游业
定性

优良

中低

差

座 20 正向指标

产出指标 成本指标 悬挂藏式灯笼 ＝ 47.54 万 20 正向指标

54010022T000

000467778-拉

萨沿街建筑立

面改造工程项

目

10.00 2,702.32

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

效益指标
可持续发展

指标

拉萨沿街建筑

立面改造工程

项目

定性
高中

低
座 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

拉萨沿街建筑

立面改造工程

项目

≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

拉萨沿街建筑

立面改造工程
≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
拉萨沿街建筑

立面改造工程
＝

2702.

32
万 20 正向指标

产出指标 质量指标
拉萨沿街建筑

立面改造
定性

高中

低
座 20 正向指标
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54010022T000

000467785-新

增人行道护栏

10.00 694.28
新增人行

道护栏

产出指标 质量指标 出行安全 定性
高中

低
处 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

新增人行道护

栏
≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

城市道路行车

安全性
≥ 90 % 15 正向指标

产出指标 成本指标
新增人行道护

栏
＝

694.2

8
万 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 90 % 15 正向指标

54010022T000

000467789-电

力箱变迁移

10.00 11.00
电力箱变

迁移

效益指标
社会效益指

标

城市规划标准

化
定性

高中

低
处 20 正向指标

产出指标 质量指标 电力箱变迁移 ＝ 100 % 20 正向指标

产出指标 成本指标 电力箱变迁移 ＝ 11 万 20 正向指标

效益指标
生态效益指

标
实现规范化 ≥ 85 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

生活环境 安

全
≥ 90 % 10 正向指标

54010022T000

000467801-非

机动车停车位

划线

10.00 42.19

非机动车

停车位划

线 

效益指标
社会效益指

标
城市规划有序 定性

高中

低
处 20 正向指标

产出指标 成本指标
非机动车停车

位划线
＝ 42.19 万 10 正向指标

产出指标 时效指标
非机动车停车

位划线
＝ 1 年 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标
未来逐步规范 定性 好坏 处 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

社会面群众满

意度
≥ 90 % 20 正向指标

54010022T000

000467810-阳

岛路（太阳岛

东桥至滨河

路）违规广告

拆除

10.00 3.49

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

产出指标 成本指标
阳岛路 （太

阳岛东桥至滨

河路）违规广

＝ 3.49 万 20 正向指标

产出指标 质量指标
提高执法力

度，规范广告

业

≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

违规广告拆

除，规范广告

业

定性
高中

低
座 10 正向指标

效益指标
经济效益指

标
实现文明城市 ≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 95 % 20 正向指标

54010022T000

000467812-广

告设施制作安

装

10.00 8.61
广告设施

制作安装

产出指标 质量指标
广告设施制作

安装
定性

高中

低
座 20 正向指标

产出指标 成本指标
广告设施制作

安装
＝ 8.61 万 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

广告宣传力度

普及范围增大
定性

高中

低
座 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标
宣传力度 ≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

54010022T000

000467821-墙

体刷新

10.00 1,068.00

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

效益指标
经济效益指

标
墙体刷新 ≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标
群众满意度 定性

优良

中低

差

座 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 成本指标 墙体刷新 ＝ 1068 万 20 正向指标

产出指标 时效指标 墙体刷新 ＝ 1 年 20 正向指标

54010022T000

000467824-门

店招牌改造

10.00 11.90

为切实做

好2021年

建党100

周年及西

藏和平解

放70周年

大庆营造

氛围工

作，展示

首府城市

风采，需

产出指标 成本指标 门店招牌改造 ＝ 11.9 万 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
群众满意度 ≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标
门店招牌改造 定性

高中

低
人 10 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

门店招牌改

造，美化规范

门牌

＝ 100 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 门店招牌改造 ＝ 90 % 20 正向指标

54010022T000

000467827-拉

萨市主城区光

彩照明提升工

程

10.00 1,579.29

拉萨市主

城区光彩

照明提升

工程

效益指标
经济效益指

标

打造首府城市

特色
定性

高中

低
处 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

群众生活幸福

指数
≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 质量指标
拉萨市主城区

光彩照明提升

工程

定性
高中

低
处 20 正向指标

产出指标 成本指标
拉萨市主城区

光彩照明提升

工程

＝
1579.

29
万 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

主城区光彩照

明
≥ 90 % 20 正向指标

54010022T000

000467840-

59.3.28离退

休干部慰问金

10.00 0.40

59.3.28

离退休干

部慰问

金，提现

局党组对

退休老干

部的深切

关心

产出指标 时效指标
活动将按计划

在本年度内开

展完毕 

＝ 1 年 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

退休老干部凝

聚力
≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
可持续发展

指标

退休老干部凝

聚力
≥ 90 % 20 正向指标
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54010022T000

000467840-

59.3.28离退

休干部慰问金

10.00 0.40

59.3.28

离退休干

部慰问

金，提现

局党组对

退休老干

部的深切

关心

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休党员满意

度
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
59.3.28离退

休干部慰问金
定性

高中

低
人/年 20 正向指标

127002-拉

萨市环境卫

生管理局

54000021R000

000005055-工

资性支出

10.00 460.78

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005088-其

他社会保险缴

费

10.00 0.46

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005089-其

他工资福利支

出

10.00 33.36

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005090-机

关事业单位养

老保险缴费

10.00 73.72

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005092-城

镇职工基本医

疗保险缴费

10.00 40.09

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005093-公

务员医疗补助

10.00 9.22

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005094-住

房公积金

10.00 55.29

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005097-其

他对个人和家

庭的补助

10.00 10.29

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021Y000

000005098-商

品和服务支出

10.00 44.47

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021Y000

000005227-工

会经费

10.00 8.52

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000022R000

000070137-在

职干部职工体

检费

10.00 3.90

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标
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54000022R000

000070137-在

职干部职工体

检费

10.00 3.90

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54010021T000

000011384-环

卫局机动经费

10.00 20.00

　弥补单

位各项经

费不足

产出指标 成本指标
弥补人员经费

、弥补退休职

工三大节慰问

＝ 251 人 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

更好的关心照

顾到退休职工
定性 好坏 20 正向指标

产出指标 质量指标
指定用途使用

资金情况
＝ 100 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

在职职工满意

度
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 资金预算 ＝ 20 万元 10 正向指标

产出指标 数量指标
弥补单位经费

项目数量
＝ 1 项 10 正向指标

产出指标 数量指标
弥补人员经费

、弥补退休职

工三大节慰问

＝ 20 万元 10 正向指标

产出指标 时效指标
及时，合理安

排该项目经费

支出

＝ 100 % 10 正向指标

54010021T000

000011393-环

卫三大节日离

退休干部慰问

经费

10.00 1.69

　对退休

干部职工

进行慰

问，藏老

干通【

2020】1

号，慰问

范围：离

退休干部

（不含工

人），慰

问标准按

照《拉萨

市财政局

关于印发

<拉萨市

本级机关

产出指标 质量指标
年底一次行慰

问
＝ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 慰问次数 ＝ 1 次 10 正向指标

产出指标 数量指标
退休干部慰问

品发放标准
＝ 300 元 10 正向指标

产出指标 数量指标 退休干部人数 ＝ 13 人数 20 正向指标

产出指标 数量指标
退休干部慰问

金标准
＝ 1000 元 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

提高退休干部

职工幸福感
≥ 88 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休干部满意

度
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 资金预算 ＝ 1.69 万元 10 正向指标

54010021T000

000011397-渗

滤液处理站运

行经费

10.00 200.00

　 保证

渗滤液处

理安全、

高效的运

行；保证

生活垃圾

渗滤液处

理，防止

垃圾废水

渗入滴血

水层，经

处理后达

到安全排

放标准

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
渗滤液单日处

理量
＝ 50 吨 10 正向指标

产出指标 成本指标 设备购置经费 ＝ 50 万元 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

减少、改善土

壤及地下水质

污染

≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
生态效益指

标

地下水、土壤

污染率
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
全年稳定运行

天数
＝ 365 天 10 正向指标

产出指标 成本指标 运行维护经费 ＝ 100 万元 10 正向指标

产出指标 成本指标 电费预算指标 ＝ 50 万元 10 正向指标

产出指标 质量指标 污水达标排放 ＝ 100 % 10 正向指标

54010021T000

000011408-餐

厨废弃物收运

、处置补贴及

污水外运经费

10.00 700.00

市财政局

《关于审

核我市餐

厨垃圾收

运处理补

贴单价的

复函》

（拉财字

【2016】

307号）

。餐厨处

置费需

1100万。

1.2022年

处置费

745万，

80吨/天

*255元/

吨*365天

产出指标 数量指标 全年稳定运行 ＝ 365 天 10 正向指标

产出指标 数量指标
实现全市餐厨

垃圾处置（每

天）

＝ 80 吨 10 正向指标

产出指标 质量指标
餐厨垃圾每吨

补贴标准

（BOT特许协

＝ 255 元 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

避免出现地沟

油等危害群众

身体健康

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 质量指标
餐厨垃圾无害

化
≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

避免出现地沟

油等危害群众

身体健康

≥ 85 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
项目控制预算

数
≤ 700 万元 10 反向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

实现全市市民

满意
≥ 85 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
实现全市餐厨

垃圾收集运输

（每天）

＝ 80 吨 10 正向指标

54010021T000

000011412-环

卫行业监督管

理费

10.00 15.00

用于环卫

行业监督

管理支出

产出指标 成本指标
环卫相关专业

知识培训费用
＝ 5 万元 10 正向指标

产出指标 成本指标 资金预算 ＝ 15 万元 10 正向指标

产出指标 数量指标
考核次数（上

下半年）
＝ 2 次 10 正向指标

产出指标 数量指标 组织培训次数 ＝ 1 次 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

考核部门满意

度
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
按照相关规定

执行
定性 好坏 10 正向指标
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54010021T000

000011412-环

卫行业监督管

理费

10.00 15.00

用于环卫

行业监督

管理支出

产出指标 成本指标
环卫行业监督

管理费考核标

准

＝ 5 万元 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

提高环卫相关

工作的质量，

让城市环境更

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

提高环卫相关

工作的质量，

让城市环境更

定性 好坏 10 正向指标

54010021T000

000011413-环

卫经费

10.00 540.00

　目标

1：平均

每天转运

垃圾量达

100-130

余吨。确

保生活垃

圾及时转

运，减少

对周边环

境的影

响，防止

在垃圾产

生二次污

染。 目

标2：平

均每天填

埋垃圾量

达300-

产出指标 数量指标
覆土次数（每

天）
＝ 1 次 10 正向指标

产出指标 数量指标
每天进填埋场

垃圾量
＝ 500 吨 20 正向指标

产出指标 质量指标
填埋场及转运

站环境卫生质

量切实达到《

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 数量指标 消杀 定性 正向指标

产出指标 质量指标
垃圾填埋及转

运更加制度化

、规范化、标

定性 好坏 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
每天转运垃圾

量
＝ 130 吨 10 正向指标

产出指标 数量指标
检测次数（每

年）
＝ 4 次 10 正向指标

产出指标 数量指标
覆膜次数（每

年）
＝ 3 次 10 正向指标

54010021T000

000011414-垃

圾填埋场整治

经费

10.00 533.55

　 现日

均进场处

理量约

400吨，

高峰期间

达到800

吨，目前

该填埋场

超负荷运

行，裸露

的垃圾面

积达到49

亩。2021

年7.8月

份，拉萨

市平均降

雨量超过

效益指标
社会效益指

标

隔绝垃圾与外

界联系，在场

区不存在垃圾

≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

市区产生的垃

圾能够得到及

时处理率

≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 覆土 ＝ 0.5 平方米 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

隔绝垃圾与外

界联系，在场

区不存在垃圾

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

生活垃圾填埋

场管理工作更

加规范化、标

≥ 85 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 消杀亩数 ＝ 50 亩 10 正向指标

产出指标 数量指标 覆膜次数 ＝ 3 次 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

聂当乡周围居

民没有恶垃圾

臭

≥ 80 % 10 正向指标

54010022T000

000069845-垃

圾焚烧处置经

费(含玻璃废

渣分类收运经

费）

10.00 2,000.00

延续性项

目，生活

垃圾焚烧

发电厂

BOT项目

特许经营

协议 650

吨/天

*365天

*110元/

吨+2021

年12月

650吨/天

*30天

*110元/

吨。根据

拉城管【

2020】56

号关于收

产出指标 质量指标
生活垃圾无害

化处理
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
根据与政府签

订的BOT协

议，垃圾焚烧

＝ 110 元 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

实现全市市民

对环境卫生
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
生活垃圾控制

预算数
≤ 2000 万元 10 反向指标

效益指标
社会效益指

标
吸纳当地就业 ≥ 65 人 10 正向指标

产出指标 数量指标
实现全市生活

垃圾处置（每

天）

＝ 650 吨 10 正向指标

产出指标 数量指标 全年稳定运行 ＝ 365 天 10 正向指标

效益指标
生态效益指

标

全市生活垃圾

无害化处理
≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

对环境卫生的

影响力
≥ 95 % 10 正向指标

54010022T000

000072326-拉

萨市生活垃圾

填埋场渗滤液

处理站一期、

二期在线自动

监控（监测)

设备系统

10.00 90.00

根据拉萨

市生态环

境局关于

做好污染

源在线自

动监控

（监测）

设备安装

、联网及

验收工作

的通知精

神，结合

2017年中

央环保督

察组提出

的整改要

求精神，

效益指标
生态效益指

标

生态环境污染

隐患及排放不

达标问题

≥ 95 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

聂当乡周围居

满意度
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
设备、安装等

经费
＝ 90 万元 10 正向指标

产出指标 质量指标
数据采集仪、

数据传输网络

符合技术要求

≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
自动监测仪及

配套仪器
＝ 2 套 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

各级生态环境

及监管部门满

意度

≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 时效指标 全年稳定运行 ＝ 365 天 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

渗滤液站管理

工作及公众知

晓度

≥ 90 % 10 正向指标

54010022T000

000072378-环

卫数字平台链

路费

10.00 25.37

环卫数字

平台监管

系统正常

运行：一

期填埋场

、二期填

埋场、东

郊转运站

、柳梧转

运转运站

的画面信

息，以及

烟气、磅

秤数据的

时时传送

。为做好

每年的环

产出指标 质量指标 环境卫生监管 ≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
100M LAN专线

电路费
＝ 4 条 10 正向指标

产出指标 数量指标
100M LAN专线

电路费
＝ 25.37 万元 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

市区居民满意

度
≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
生态效益指

标

环境卫生数据

监管标准
≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

提高环卫监管

能力
≥ 90 % 10 正向指标
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54010022T000

000072378-环

卫数字平台链

路费

10.00 25.37

环卫数字

平台监管

系统正常

运行：一

期填埋场

、二期填

埋场、东

郊转运站

、柳梧转

运转运站

的画面信

息，以及

烟气、磅

秤数据的

时时传送

。为做好

每年的环

产出指标 时效指标 全年监管覆盖 ≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
单条链路费成

本
＝ 63420 元 10 正向指标

54010022T000

000072857-

2022年支付质

保金

10.00 28.28

1、迎大

庆四化整

治公厕建

设项目质

保金

103940元

；2、喜

迎大庆环

境卫生保

障专项整

治项目质

保金

117825元

；3、市

环卫局四

分类果皮

箱采购项

产出指标 数量指标
大庆项目质保

金
＝ 3 每个 10 正向指标

产出指标 数量指标 大庆质保金 ＝ 28.28 万元 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
全市市民满意 ≥ 95 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
喜迎大庆环境

卫生保障专项

整治项目质保

＝
11782

5
元 10 正向指标

产出指标 成本指标
迎大庆四化整

治公厕建设项

目质保金

＝
10394

0
元 10 正向指标

产出指标 时效指标
本年资金使用

率
＝ 100 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
环境卫生整洁 ≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
市环卫局四分

类果皮箱采购

项目质保金

＝ 60960 元 10 正向指标

54010022T000

000350665-环

卫工人休息室

和工具房标准

化建设项目

10.00 213.37

根据市委

主要领导

指示精神

和市委督

查室下发

的《关于

督办市委

第115次

常委会议

议定事项

落实情况

的通知》

中任务清

单内容.

产出指标 时效指标
2022年完工进

度
≥ 95 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

服务对象满意

（环卫工人）
≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

改善环卫工人

工作条件和休

息环境

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 质量指标
结合城市建设

管理需要，采

取装配式建筑

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 成本指标
采购室内桌椅

板凳
＝ 13.19 万元 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

环卫工人工作

条件和休息环

境得到改善

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 成本指标 工程其他费用 ＝ 98.25 万元 10 正向指标

产出指标 数量指标
环卫工人休息

室修建个数
＝ 20 座 10 正向指标

产出指标 成本指标
装配式休息室

预算资金
＝

113.9

3
万元 10 正向指标

54010022T000

000458009-

2021年退休职

工体检费

10.00 0.81

2021年退

休干部体

检费退回

部分.

产出指标 数量指标
体检费发放标

准
＝ 1350 元 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

退休职工身体

健康得到一定

保障

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

退休职工身体

健康得到一定

保障

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 数量指标
退回体检费人

数
＝ 6 人 10 正向指标

产出指标 成本指标
体检费所需金

额
＝ 8100 元 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休职工满意

度
≥ 95 % 40 正向指标

54010022Y000

000069944-环

卫党建经费

10.00 0.53

党建经费

主要用于

单位党建

活动支出

。在职党

员11人

*486元。

产出指标 质量指标 演出上座率 ≥ % 正向指标

效益指标
社会效益指

标
观众人次 ≥ 人次 正向指标

产出指标 数量指标 在职党员人数 ＝ 11 人 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
参展主体数量 ≥ 个 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

党员活动、党

员凝聚力
定性 好坏 10 正向指标

产出指标 成本指标 展品租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

产出指标 数量指标 举办活动天数 ≥ 天 正向指标

产出指标 质量指标
展品安全保障

率
≥ % 正向指标

效益指标
社会效益指

标
观展人次 ≥ 人次 正向指标

产出指标 数量指标 举办活动场次 ≥ 次 正向指标

产出指标 时效指标
活动将按计划

在本年度内开

展完毕（上、

＝ 100 % 5 正向指标

效益指标
社会效益指

标

调度党员积极

性及党员理论

学习自觉性

定性 好坏 10 正向指标

产出指标 质量指标 党建经费标准 ＝ 0.53 万元 10 正向指标

产出指标 数量指标 展览面积 ≥ 平方米 正向指标

产出指标 数量指标
组织退休党员

活动次数
＝ 2 次 10 正向指标

产出指标 成本指标
党建经费预算

成本
＝ 0.53 万元 5 正向指标

效益指标
社会效益指

标

党员活动、党

员凝聚力
定性 好坏 10 正向指标

产出指标 数量指标 展品数量 ≥ 件 正向指标
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54010022Y000

000069944-环

卫党建经费

10.00 0.53

党建经费

主要用于

单位党建

活动支出

。在职党

员11人

*486元。

产出指标 成本指标 场地租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

受益人员满意

度
≥ % 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

调度党员积极

性及党员理论

学习自觉性

定性 好坏 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

在职党员满意

度
≥ 95 % 10 正向指标

54010022Y000

000069945-环

卫局离退休党

员活动经费

10.00 0.20

藏组发【

2012】

275号，

每名离退

休干部职

工党员不

低于200

元/年。

主要用于

离退休党

员开展相

关活动

产出指标 数量指标 退休党员人数 ＝ 10 人 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

调度退休党员

积极性及退休

党员理论学习

≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

退休党员活动

、退休党员凝

聚力

≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 演出上座率 ≥ % 正向指标

产出指标 数量指标
组织退休党员

活动次数
＝ 2 次 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

退休党员活动

、退休党员凝

聚力

≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 举办活动场次 ≥ 次 正向指标

产出指标 成本指标 场地租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

效益指标
社会效益指

标
观展人次 ≥ 人次 正向指标

产出指标 成本指标 展品租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

效益指标
社会效益指

标
参展主体数量 ≥ 个 正向指标

效益指标
社会效益指

标
观众人次 ≥ 人次 正向指标

产出指标 成本指标
退休党员活动

经费预算成本
＝ 0.2 万元 10 正向指标

产出指标 时效指标
活动将按计划

在本年度内开

展完毕（上、

＝ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 展品数量 ≥ 件 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

受益人员满意

度
≥ % 正向指标

产出指标 数量指标 展览面积 ≥ 平方米 正向指标

产出指标 质量指标
退休党员经费

标准
＝ 200 元/人年 10 正向指标

产出指标 质量指标
展品安全保障

率
≥ % 正向指标

产出指标 数量指标 举办活动天数 ≥ 天 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

调度退休党员

积极性及退休

党员理论学习

≥ 95 % 10 正向指标

54010022Y000

000069946-环

卫局离退休党

支部活动经费

10.00 0.20

藏组发【

2012】

275号，

每个离退

休党支部

不低于

2000元/

年。主要

用于离退

休党员开

展相关活

动组织经

费

产出指标 数量指标 展览面积 ≥ 平方米 正向指标

产出指标 成本指标 场地租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

产出指标 成本指标 展品租赁成本 ≤ 万元/天 反向指标

产出指标 质量指标
展品安全保障

率
≥ % 正向指标

产出指标 数量指标
组织退休党员

活动次数
＝ 2 次 10 正向指标

产出指标 数量指标 退休党支部数 ＝ 1 个 10 正向指标

产出指标 质量指标
退休党支部经

费标准
＝ 0.2 万元/个 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
参展主体数量 ≥ 个 正向指标

产出指标 数量指标 举办活动天数 ≥ 天 正向指标

效益指标
社会效益指

标
观众人次 ≥ 人次 正向指标

产出指标 时效指标
活动将按计划

在本年度内开

展完毕（上、

＝ 100 % 10 正向指标

产出指标 成本指标
退休党员活动

经费预算成本
＝ 0.2 万元 5 正向指标

产出指标 质量指标 演出上座率 ≥ % 正向指标

效益指标
社会效益指

标

调度退休党员

积极性及退休

党员理论学习

定性 好坏 5 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

受益人员满意

度
≥ % 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休党员满意

度
≥ 85 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 展品数量 ≥ 件 正向指标

产出指标 数量指标 举办活动场次 ≥ 次 正向指标



127002-拉

萨市环境卫

生管理局

54010022Y000

000069946-环

卫局离退休党

支部活动经费

10.00 0.20

藏组发【

2012】

275号，

每个离退

休党支部

不低于

2000元/

年。主要

用于离退

休党员开

展相关活

动组织经

费

效益指标
可持续影响

指标

退休党员活动

、退休党员凝

聚力

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

调退休度党员

积极性及退休

党员理论学习

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

退休党员活动

、退休党员凝

聚力

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
观展人次 ≥ 人次 正向指标

54010022Y000

000350916-环

卫局干部职工

雇主责任险

10.00 0.46

干部职工

雇主责任

险

产出指标 时效指标
本年度资金使

用进度
＝ 100 % 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

部门为持续落

实安全生产责

任

定性 好坏 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

部门为落实安

全生产责任
定性 好坏 10 正向指标

产出指标 成本指标
干部职工雇主

责任险
＝ 0.46 万元 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
雇主满意度 ≥ 95 % 40 正向指标

产出指标 数量指标
在职干部职工

人数
＝ 14 人 10 正向指标

127003-拉

萨市市政养

护管理处

54000021R000

000005055-工

资性支出

10.00 249.36

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005088-其

他社会保险缴

费

10.00 1.50

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005089-其

他工资福利支

出

10.00 18.83

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005090-机

关事业单位养

老保险缴费

10.00 39.90

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005091-职

业年金缴费

10.00 19.95

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005092-城

镇职工基本医

疗保险缴费

10.00 21.69

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005093-公

务员医疗补助

10.00 4.99

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005094-住

房公积金

10.00 29.92

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005097-其

他对个人和家

庭的补助

10.00 5.96

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标



127003-拉

萨市市政养

护管理处

54000021R000

000005097-其

他对个人和家

庭的补助

10.00 5.96

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021Y000

000005098-商

品和服务支出

10.00 27.46

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021Y000

000005227-工

会经费

10.00 4.61

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

54000022R000

000070137-在

职干部职工体

检费

10.00 1.95

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54010021T000

000009836-养

护处机动经费

10.00 56.00

　我单位

按照实际

情况，申

请机动经

费，以弥

补公用经

费不足的

情况。

产出指标 成本指标 预算资金内 ≤ 56 万元 19 反向指标

项目决策 资金安排
集体决策，开

会决定
＝ 100 % 15 正向指标

产出指标 数量指标 组织宣传 ≥ 10 人/次 19 正向指标

产出指标 数量指标
开展监督管理

检查
≥ 50 人/次 19 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
监管单位 ＝ 100 % 18 正向指标

54010021T000

000011581-退

休干部三大节

日慰问金

10.00 1.30

　为满足

退休干部

正常慰问

所需

产出指标 数量指标 全体退休人员 ＝ 13 人/次 22.5 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休人员满意

度
＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 成本指标
每人1000元标

准
＝ 1000 元/人·次 22.5 正向指标

项目管理 预算管理
严格按照预算

执行
≤ 1.3 万元 10 反向指标

产出指标 时效指标
在春节藏历年

前发放完毕
＝ 100 % 12.5 正向指标

54010021T000

000011608-城

市照明用电电

费

10.00 2,000.00

　根据往

年的路灯

电费测

算，2022

年我处管

辖范围内

的路灯电

费预计为

2450万元

（包括城

投公司

满意度指标
服务对象满

意度指标
依情况执行 ≥ 99 ‰ 22.5 正向指标

产出指标 成本指标
按照实报实销

原则
≤ 2000 万元 12.5 正向指标

项目决策 资金安排 依情况执行 ＝ 99 ‰ 10 正向指标

产出指标 质量指标 亮灯率 ≥ 98 盏 22.5 正向指标

效益指标
社会效益指

标
依情况执行 ＝ 99 ‰ 22.5 正向指标

54010021Y000

000009036-党

建经费

10.00 0.68

保障党员

证正常开

展党支部

活动

产出指标 数量指标 13 ＝ 100 % 25 正向指标

项目决策 资金安排
制定方案，全

体讨论
定性 好坏 套 10 正向指标

产出指标 效果指标
全体党员满意

度
＝ 100 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
13 ≥ 95 人 25 正向指标

项目管理 业务管理 专人负责 ≥ 100 % 20 正向指标

54010022T000

000467156-市

政设施维修

（护）及检测

10.00 7,723.00

目标1：

确保市政

道路整体

完好率

90%以

上； 目

标2：满

足市民对

市政设施

管养工作

的高要

产出指标 数量指标
市政道路路面

日常零星维修
≥ 10000 平方米 18 正向指标

产出指标 效果指标 市政管养形象 ≥ 5 % 18 正向指标

项目决策 资金安排
集体决策开会

讨论
＝ 100 % 18 正向指标

产出指标 数量指标 市政管网清淤 ≥ 5000 平方米 18 正向指标

产出指标 数量指标
市政人行道维

修
≥ 2000 平方米 18 正向指标

54010022T000

000467168-市

政设施维修和

提升改造

10.00 644.90

市政设施

管理维护

工作不仅

与市民的

出行息息

相关,而

且关乎城

市的现代

化文明程

度,是一

个城市发

满意度指标
服务对象满

意度指标

市民服务满意

度
≥ 85 % 20 正向指标

产出指标 时效指标
预计项目完成

时间
≤ 365 天 20 反向指标

项目决策 资金安排
集体决策，开

会讨论
＝ 100 % 20 正向指标



127003-拉

萨市市政养

护管理处

54010022T000

000467168-市

政设施维修和

提升改造

10.00 644.90

市政设施

管理维护

工作不仅

与市民的

出行息息

相关,而

且关乎城

市的现代

化文明程

度,是一

个城市发

产出指标 数量指标
完成市政设施

维护面积
≥ 5000 平方米 10 正向指标

项目管理 预算管理
严格按照预算

执行
≤ 644.9 万元 20 反向指标

54010022T000

000467178-嘉

措路支路市政

提升

10.00 311.75

对市政设

施管理工

作提出了

新的更高

的要求。

项目决策 资金安排
集体决策，开

会讨论
＝ 100 % 22 正向指标

项目管理 预算管理
严格按照预算

执行
≤

311.7

5
万元 17 反向指标

产出指标 质量指标 按照国家标准 ＝ 100 % 17 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 85 % 17 正向指标

产出指标 效果指标
整体市政设施

形象
≥ 5 % 17 正向指标

54010022Y000

000069322-养

护处雇主责任

险

10.00 0.23

有效保障

职在发生

意外时得

到保障

产出指标 效果指标
确保每位职工

收益
＝ 100 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 15 ＝ 15 元/人·次 17 正向指标

产出指标 质量指标 符合要求 ≥ 100 ‰ 17 正向指标

项目管理 预算管理 严格落实 ≤ 0.23 万元 17 反向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

对该项目职工

满意度
＝ 100 ‰ 19 正向指标

54010022Y000

000072805-养

护平台链路费

10.00 6.40

确保养护

平台正常

运行

效益指标
社会效益指

标

市政养护社会

形象
≥ 5 % 15 正向指标

项目决策 资金安排
开会讨论，集

体决策
＝ 100 % 15 正向指标

产出指标 质量指标
确保养护平台

网络正常运行
＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 专用线路 ＝ 1 条 22.5 正向指标

项目管理 预算管理
确保预算资金

内
≤ 6.4 万元 15 反向指标

127004-拉
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54000021R000

000005055-工

资性支出

10.00 535.96

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005088-其

他社会保险缴

费

10.00 3.22

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005089-其

他工资福利支

出

10.00 36.10

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005090-机

关事业单位养

老保险缴费

10.00 85.75

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

54000021R000

000005092-城

镇职工基本医

疗保险缴费

10.00 46.63

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005093-公

务员医疗补助

10.00 10.72

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005094-住

房公积金

10.00 64.31

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标
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54000021R000

000005094-住

房公积金

10.00 64.31

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021R000

000005096-对

个人和家庭的

补助

10.00 1.17

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021R000

000005097-其

他对个人和家

庭的补助

10.00 11.42

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

54000021Y000

000005098-商

品和服务支出

10.00 65.62

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

54000021Y000

000005227-工

会经费

10.00 9.91

保障单位

日常运

转，提高

预算编制

质量，严

格执行预

算

产出指标 质量指标
预算编制质量

=∣（执行数-

预算数）/预

≤ 5 % 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标
运转保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

“三公经费控

制率”=（实

际支出数/预

≤ 100 % 22.5 反向指标

54000022R000

000070137-在

职干部职工体

检费

10.00 4.16

严格执行

相关政

策，保障

工资及时

发放、足

额发放，

预算编制

科学合

理，减少

产出指标 数量指标 足额保障率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 时效指标 发放及时率 ＝ 100 % 22.5 正向指标

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 10 次 22.5 反向指标

效益指标
经济效益指

标

结余率=结余

数/预算数
≤ 5 % 22.5 反向指标

54010021T000

000010370-园

林机动经费

10.00 6.00
园林机动

经费

产出指标 时效指标 本年预算 ≥ 360 天 20 正向指标

项目管理 预算管理 本单位 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 缓解经费压力 ≥ 60000 元/年 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
生态效益指

标
弥补公用不足 ≥ 85 株 20 正向指标

产出指标 数量指标 弥补公用不足 ≥ 5000 元/月 10 正向指标

54010021T000

000010372-园

林城市装扮

10.00 200.00

　目标

1：园艺

花卉展示 

目标2：

制作景观

立体花雕 

目标3：

制作花箱

、花架、

花车 目

标4:重要

路段、公

园、广场

效益指标
社会效益指

标

城市园林景观

、节日气氛
≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
摆放、更换仿

真花卉、绿植
≥ 30 万 10 正向指标

产出指标 数量指标 绢花标语 ≥ 20 次 20 正向指标

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≤ 200 万 10 正向指标

产出指标 数量指标 立体花雕 ≥ 10 个 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 20 正向指标

54010021T000

000010373-苗

木引种驯化与

推广

10.00 200.00

目标1：

丰富拉萨

园林绿化

树种，提

高景观苗

木的选择

性 目标

2：降低

苗木成本

费用，并

将其应用

到城市园

林绿化中 

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≤ 250 万 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
城市居住环境 ≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 苗木成活率 ≥ 80 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
新增或提升改

造城市绿化面

积

≥ 800 平方米 20 正向指标

效益指标
生态效益指

标
拉萨绿化景观 ≥ 95 % 20 正向指标

54010021T000

000010378-苗

圃日常管护经

费

10.00 80.00

　 目标

1：2020

年引种驯

化进行栽

植 目标

2：按季

节进行苗

圃除草及

喷药 目

标3：修

剪、整地

、浇水

产出指标 数量指标 人工 ≥ 40 元/人·次 10 正向指标

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≤ 200 万 10 正向指标

产出指标 质量指标
修剪，整地、

浇水
≥ 90 元/平方米 10 正向指标
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54010021T000

000010378-苗

圃日常管护经

费

10.00 80.00

　 目标

1：2020

年引种驯

化进行栽

植 目标

2：按季

节进行苗

圃除草及

喷药 目

标3：修

剪、整地

、浇水

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 95 % 20 正向指标

效益指标
生态效益指

标
拉萨绿化景观 ≥ 95 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标
城市人居环境 ≥ 90 % 20 正向指标

54010021T000

000010387-园

林三大节日离

退休干部慰问

金

10.00 1.95

　离退休

干部慰问

金

产出指标 成本指标 项目预算 ≤ 1.95 万 50 反向指标

产出指标 数量指标 退休干部 ≤ 15 人/户 40 反向指标

54010021T000

000023356-民

兵训练基地绿

化建设资金

10.00 9.00

　计划

2021年5

月10日开

工，6月

10日竣

工，提升

民兵训练

基地绿化

景观。

效益指标
生态效益指

标

符合生态环境

相关工作要求
≥ 1 项 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

相关从业人员

满意度
≥ 90 % 5 正向指标

产出指标 成本指标 每年养护费 ≥ 9 万元 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

改善民兵训练

基地环境
≥ 1 项 10 正向指标

产出指标 数量指标
土壤上基肥后

重新播种草坪
≥ 5100

平方米/公

里
5 正向指标

产出指标 质量指标
达到行业相关

技术和标准
≥ 1 项 5 正向指标

产出指标 时效指标
完成绿化提升

改造
≥ 1 项 10 正向指标

效益指标
可持续影响

指标

提升民兵训练

基地环境
≥ 1 项 10 正向指标

产出指标 数量指标
海棠100株，

雪松20株，白

皮松20株，侧

≥ 144 株 10 正向指标

产出指标 成本指标 栽植费维修费 ≥ 47.29 万元 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
民兵满意度 ≥ 90 % 5 正向指标

54010021Y000

000013291-园

林党建经费

10.00 0.82
园林党建

经费

产出指标 成本指标
人均培训成本

控制率
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 时效指标
培训计划按期

完成率
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
培训人员合格

率
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（会议）

天数
≥ 10 天 10 正向指标

产出指标 数量指标 培训课程数量 ≥ 2 个 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

培训（参会）

人员满意度
≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（参会）

人次
≥ 15 人次 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训班次（会

议次数）
≥ 1 次 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

培训对象就业

数量
≥ 80 % 10 正向指标

54010021Y000

000015399-干

部职工意外伤

害保险经费

10.00 0.48
干部职工

意外保险

产出指标 质量指标
培训人员合格

率
≥ 75 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 培训课程数量 ≥ 1 个 10 正向指标

产出指标 成本指标
人均培训成本

控制率
≥ 80 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训班次（会

议次数）
≥ 1 次 10 正向指标

产出指标 时效指标
培训计划按期

完成率
≥ 70 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（会议）

天数
≥ 1 天 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（参会）

人次
≥ 15 人次 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

培训（参会）

人员满意度
≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

培训对象就业

数量
≥ 60 % 10 正向指标

54010021Y000

000016212-园

林离退休党支

部活动经费

10.00 0.20

园林离退

休党支部

活动经费

产出指标 数量指标 培训课程数量 ≥ 3 个 10 正向指标

产出指标 时效指标
培训计划按期

完成率
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（会议）

天数
≥ 1 天 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训班次（会

议次数）
≥ 1 次 10 正向指标

产出指标 成本指标
人均培训成本

控制率
≥ 70 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

培训对象就业

数量
≥ 15 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
培训人员合格

率
≥ 90 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

培训（参会）

人员满意度
≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（参会）

人次
≥ 15 人次 10 正向指标
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54010021Y000

000016213-园

林离退休干部

党员活动经费

10.00 0.28

园林离退

休干部党

员活动经

费

产出指标 数量指标
培训（参会）

人次
≥ 12 人次 10 正向指标

产出指标 数量指标 培训课程数量 ≥ 2 个 10 正向指标

产出指标 时效指标
培训计划按期

完成率
≥ 1 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

培训对象就业

数量
≥ 1 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

培训（参会）

人员满意度
≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
培训人员合格

率
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训（会议）

天数
≥ 1 天 10 正向指标

产出指标 数量指标
培训班次（会

议次数）
≥ 1 次 10 正向指标

产出指标 成本指标
人均培训成本

控制率
≥ 70 % 10 正向指标

54010022T000

000072868-行

道树修剪

10.00 80.00

2022年为

拉萨城区

存在安全

隐患的行

道树进行

排查修剪

。

产出指标 数量指标 行道树修剪数 ≥ 810 株 20 正向指标

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≤ 100 万 20 反向指标

效益指标
社会效益指

标
消除安全隐患 ≥ 80 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 质量指标
行道树修剪完

成率
≥ 90 % 20 正向指标

54010022T000

000072873-困

难职工生活补

助

10.00 20.00

退休及困

难职工生

活补助

产出指标 数量指标
退休及困难职

工生活补助
≥ 210 人/户 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标

退休及困难职

工生活补助
≥ 100 % 20 正向指标

产出指标 质量指标 每年慰问 ≥ 100 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≤ 20 万 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

退休及困难职

工生活补助
≥ 95 % 20 正向指标

54010022T000

000347867-树

木调查与整治

维护经费

10.00 200.00

目标1：

通过化学

防治，防

止市区病

虫害蔓

延，使病

虫害发生

率在可控

范围内 

目标2：

对市区12

条道路进

行飘絮治

理、对宗

角禄康公

园、罗布

林卡广场

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 95 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 飞絮治理 ≥ 17 条 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标
市区环境 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 治理柳絮株数 ≥ 3500 株 10 正向指标

产出指标 质量指标
飞絮治理覆盖

率
≥ 80 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 防治覆盖率 ≥ 80 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 病虫害防治 ≥ 33666 平方米 20 正向指标

产出指标 质量指标
药剂注射及时

率
≥ 40 % 10 正向指标

54010022T000

000350619-建

成区绿地测绘

10.00 24.80

目标1：

为了促进

拉萨市城

市园林绿

化事业发

展，改善

城市生态

环境，美

化城市，

提高人民

生活质

量，增进

人民身心

产出指标 时效指标
调查、规划、

评审
≥ 85 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

提高人民生活

质量，增进人

民身心健康

≥ 95 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
现状调查，古

树名木调查，

生态、历史延

≥ 85 % 20 正向指标

产出指标 成本指标
项目预算控制

数
≥ 24.8 万 10 正向指标

产出指标 质量指标
促进城乡和区

域生态环境向

绿化、净化、

≥ 90 % 20 正向指标

54010022T000

000468452-园

林绿化提升改

造

10.00 642.69

一是对民

族南路两

边绿化提

升改造；

二是纳金

东路北侧

新增道路

绿化；三

是对大昭

寺广场绿

化提升改

造；四是

在新实施

的绿化路

段安装高

产出指标 数量指标 栏杆长度 ≥ 16212 米 10 正向指标

产出指标 质量指标
栽植苗木达到

设计规格，生

长健壮、枝叶

≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 广场绿化提升 ≥ 1 个 10 正向指标

产出指标 数量指标 道路绿化提升 ≥ 2 条 10 正向指标

产出指标 时效指标
2022年12月之

前完成
≥ 90 % 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民 ≥ 90 % 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标
城市景观 ≥ 95 % 20 正向指标

54010022T000

000468482-拉

鲁湿地管理局

公园景观提升

改造

10.00 274.33

绿地改造

面积

9156.2平

方米

产出指标 质量指标
栽植苗木达到

设计规格，生

长健壮、枝叶

≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 绿地改造面积 ≥
9156.

2
平方米 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

城市景观有效

提升
≥ 80 % 20 正向指标



127004-拉

萨市园林局

54010022T000

000468482-拉

鲁湿地管理局

公园景观提升

改造

10.00 274.33

绿地改造

面积

9156.2平

方米
满意度指标

服务对象满

意度指标
市民满意 ≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 时效指标
2022年12月之

前完成
≥ 90 % 10 正向指标

54010022T000

000468485-重

点路段、点位

摆花

10.00 28.00

在金珠路

、宇拓路

、德吉路

、民族路

、大昭寺

广场等花

卉摆放

产出指标 数量指标 花卉 ≥ 29048 株 20 正向指标

产出指标 时效指标
2022年12月之

前完成
≥ 90 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

城市景观有效

提升
≥ 95 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 质量指标
栽植花卉达到

设计规格，生

长健壮、枝叶

≥ 95 % 20 正向指标

54010022T000

000468494-北

京西路铺盖草

坪

10.00 162.35

北京西路

铺盖草坪

2535平方

米

产出指标 数量指标 废植物清运 ≥ 2028 立方米 10 正向指标

产出指标 数量指标 种植土回填 ≥ 2028 立方米 10 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 草皮养护 ≥ 2535 平方米 10 正向指标

产出指标 数量指标 铺种草皮 ≥ 2535 平方米 20 正向指标

效益指标
社会效益指

标

城市景观有效

提升
≥ 80 % 10 正向指标

产出指标 数量指标 清除地被植物 ≥ 2535 平方米 20 正向指标

54010022T000

000468504-三

条道路绿化提

升

10.00 124.63

滨河路、

八一路、

金珠路补

栽

产出指标 时效指标
2022年5月之

前完成
≥ 95 % 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

城市景观有效

提升
≥ 90 % 20 正向指标

产出指标 质量指标
栽植苗木达到

设计规格，生

长健壮、枝叶

≥ 90 % 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意 ≥ 95 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 道路 ≥ 3 条 20 正向指标

54010022T000

000469137-布

达拉宫广场周

边绿化景观提

升项目

10.00 5,000.00

布达拉宫

南侧绿地 

23000 ㎡

、布达拉

宫北侧山

体绿化 

11000 ㎡

、布达拉

宫广场东

西俩侧绿

地 32200 

㎡绿化景

观提升区

域内喷灌

系统配套

满意度指标
服务对象满

意度指标
市民满意度 ≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
布达拉宫南侧

绿地
≥ 23000 平方米 20 正向指标

产出指标 数量指标
布达拉宫北侧

山体绿化
≥ 11000 平方米 20 正向指标

产出指标 时效指标
2022年12月之

前完成
≥ 90 % 10 正向指标

产出指标 数量指标
布达拉宫广场

东西俩侧绿地
≥ 32200 平方米 10 正向指标

产出指标 数量指标
绿化景观提升

区域内喷灌系

统配套设施提

≥ 8000 平方米 10 正向指标

效益指标
社会效益指

标

城市景观有效

提升
≥ 90 % 10 正向指标

54010022T000

000469505-体

检经费2021结

转

10.00 14.72 体检费

效益指标
社会效益指

标
干部职工 ≥ 110 张 20 正向指标

产出指标 时效指标
2022年3月之

前完成
≥ 100 % 20 正向指标

产出指标 数量指标 退休职工 ≥ 110 人数 20 正向指标

满意度指标
服务对象满

意度指标
职工满意度 ≥ 100 % 10 正向指标

产出指标 质量指标 体检 ≥ 14.72 万 20 正向指标


